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	2026年新進教師_15B/20G謝心遠
	謝心遠老師為清華大學經濟系新聘助理教授，也是本系系友（15B/20G）。於清大經濟系取得學士學位（15B）及碩士學位（20G）後，赴加拿大 Simon Fraser University 攻讀博士班，並於 2026 年取得經濟學博士學位。
	謝老師的研究聚焦於消費者與家戶消費行為，從個體經濟學的理論基礎出發（也就是經濟學課程中所熟悉的效用極大化），建構既能符合理論框架，又能在實證上以計量方法驗證的模型。
	近期，謝老師正著手建構一套有別於傳統消費者物價指數的生活成本估計模型，希望能更真實地衡量消費者面對不同商品價格變動幅度不一致時的生活成本變化。這個模型將納入消費者在商品間的替代行為（例如：牛肉價格上漲時改買豬肉），藉此反映消費者權衡替代效果後所承受的實際生活成本變動，有別於傳統的物價指數僅依據固定消費籃計算價格變化。
	謝心遠老師個人網頁：https://sites.google.com/view/jeff-hsieh
	29級系學會：

	會長29B曾子榕、副會長29B蔡昕嬡
	人物專訪 11B林伯彥
	產業探索的起點

	一條沒有地圖的路
	印象深刻的挑戰
	從廣告投手到行銷顧問
	從顧問到創業者的轉型之路

	更令學長憂心的是，許多客戶在事業有起色後，往往傾向自行組建團隊、拓展新方向，漸漸削弱他作為顧問的角色，也讓他意識到，若僅止於提供廣告與行銷建議，終將無法長期維持自身價值。為了提升市場競爭力，學長開始思考如何從顧問角色轉型。在這樣的契機下，學長著手嘗試虛擬角色、CRM（顧客關係管理）系統等產品，卻因營運成本與市場接受度等因素未取得預期成果。連番的挫折使他深刻體認到，產品開發與行銷之間存在根本差異——若僅著眼於產品本身，卻缺乏完整的後續營運規劃，即便再優秀的產品也難以成功。
	東山再起

	從探索中看見機會
	給學弟妹的建議
	捐款經濟系
	感謝許多熱心校友的慷慨支持，經濟系發放給在校生的獎助學金帳戶，2024年累積捐款金額已突破200萬元！未來若校友們有節稅規劃的捐款考量，也歡迎優先支持本系的「永續亮經金」及「經濟系校友獎助學金」。小額捐款也至關重要，誠摯歡迎您的加入。
	此外，不限捐款金額，捐款者皆可指定於台積館經濟系辦公室外的「梅花花瓣」上冠名，邀請大家一同讓這棵梅花樹愈加茁壯！
	如何找到經濟系重點募款
	掃描下方QR Code→ 找到捐款用途
	路徑： 院系募款 → 科技管理學院 → 經濟系 → 選擇計畫項目

	經濟系友職涯發展調查|廣告文宣刊登|
	校友資料庫建立|清華大學 經濟系交流社群
	經濟系友職涯發展調査
	親愛的清華經濟系校友們：
	一路走來，從校園到職場💼，我們每個人的發展方向都各有精彩。系友會一直希望能更了解大家的職涯軌跡，讓我們能設計出更貼近需求的活動、資源與交流平台。誠摯邀請您花幾分鐘填寫✨「職涯發展調査」。您的分享，不僅能幫助母系掌握校友的現況，更能讓後進學弟妹得到寶貴的借鏡與啟發。每一份回覆，都是校友之間緊密連結的一部分。期待您的參與，一同讓清華經濟的校友網絡更加茁壯、溫暖！
	經濟學系校友會
	會長 王軍龍（97G）｜秘書長 張高毓 （09B）｜人資長 李岳晉（17G）｜成員 林伯彥（11B）

	廣告文宣刊登
	《清華經濟人》電子報是全面對系友開放的交流園地，歡迎各位系友投稿分享。無論是徵才訊息、創業宣傳，或是任何與工作相關的動態與活動，我們都樂於協助推廣。此外，若您有個人或其他系友的近況想與大家分享，歡迎將相關訊息寄至 econ@my.nthu.edu.tw

	校友資料庫建立
	校友會永續服務組，其任務之一為協助建立校友資料庫，串聯校友、擴大交流，同時提供在校學弟妹升學及職場諮詢。
	資料庫建置需要校友們的協助，請掃描QR Code，撥冗於協助經濟系辦建檔或更新校友資料庫。
	校友們在職場、社會各司其職、各有所長，不同經歷皆值得學習。
	日後校友交流與在校生職涯分享等活動，請各位校友多加參與協助，一同將經驗傳承！

	清華大學 經濟系交流社群
	歡迎校友、在校生加入「清華大學經濟系交流社群」。
	清華經濟畢業的熱心學長姐們決定在LINE成立一個新的群組，專門用來協助在校生關於升學或求職的問題，希望能為現在的你解惑，也期盼未來的你給予解惑！

	STAFF INTRODUCTION
	總 編 輯 ：經濟學系委員吳世英、委員林靜儀、校友會會長王軍龍
	編 輯：校友會秘書長張高毓、校友會人資長李岳晉、校友會成員林伯彥、
	29級系學會、車𣑲琴、王芊云、凃玟琇
	採 編：劉祖禕、劉芷嘉、林珊筠、蔡昀芯、黃聖愷、蘇筠庭、王得旭


	INFORMATION
	若您對於本會訊有任何疑問與建議，或想要分享任何相關訊息，
	歡迎透過電子郵件（econ@my.nthu.edu.tw）與我們聯絡。
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